
Revivre – Association québécoise de soutien aux personnes souffrant de troubles anxieux, dépressifs ou 
bipolaires est un organisme à but non lucratif qui a pour mission de venir en aide aux personnes atteintes 
de dépression, de troubles bipolaires et de troubles anxieux, ainsi qu'à leurs proches, et ce, partout au 
Québec.  

 
Postes à combler 
Intervenants(es) 

 
Sous la supervision du coordonnateur des services et des responsables du soutien ponctuel et du suivi 
psychoéducatif, l’intervenant(e) assure un soutien individuel et de groupe à l’autogestion des soins et de 
la santé auprès de la clientèle de Revivre. 
 
Qualifications requises 
 

 Diplôme de 1
er

 cycle universitaire dans un domaine connexe à la relation d’aide (psychologie, travail 
social). 

 Un minimum de 2 années d’expérience de travail dans la relation d’aide, en écoute téléphonique et 
en animation de groupes. 

 Connaissances acquises des troubles mentaux. 

 Connaissance du milieu institutionnel et communautaire en santé mentale. 

 Expérience pertinente dans le milieu des organismes à but non lucratif. 

 Excellente maîtrise de la langue française et très bonne connaissance de la langue anglaise. 

 Maîtrise de l’environnement Windows et des logiciels Word et Excel. 
 
Sommaire du poste 
 

 Recevoir les demandes d'aide ponctuelles sous formes d'écoute, d'information et de références et 
intervenir auprès des clientèles de Revivre par l'entremise d'interventions individuelles, et 
d'intervention de groupe. 

 Agir à titre de personne-ressource auprès des écoutants bénévoles et superviser leurs interventions 
téléphoniques. 

 Collaborer au recrutement, à la formation et à l’encadrement des écoutants et des stagiaires. 

 Effectuer les évaluations des futurs participants des ateliers d’autogestion; agir à titre d'animateur 
pour ceux-ci. 

 Assurer la présentation de conférences et de kiosques d’information. 

 Autres tâches inhérentes au suivi des demandes de soutien. 
 
Profil recherché 
 

 Empathie exemplaire, écoute active développée. 

 Capacité de travailler en équipe et de façon autonome. 

 Beaucoup d'entregent. 

 Facilité à gérer les cas difficiles en maladie mentale (crise suicidaire). 

 Sens de l’organisation, esprit d’équipe et d’initiative. 
 
Horaire : 1 poste permanent à temps plein (35 h) de 9 h à 17 h 

1 poste permanent à temps plein (35 h) de 13 h à 21 h 
 
Échelle salariale en vigueur : 31 000 $ à 38 725 $ 
 
Faites parvenir votre curriculum vitae par télécopieur : (514) 529-3081 ou par courriel : 
embauche@revivre.org (Seules les personnes retenues seront contactées). 

 
  

 


